ADVANCED INTERMEDIATE SPANISH (SP076)
PROGRAMA DEL CURSO, OTONO 2006
P

Instructor: W -~

Office hours and location:
E-mail and phone:

iBienvenidos a espafiol 76! Consult the on-line version of this syllabus in Blackboard to view the active links that are
underlined below.

REQUIRED: READINGS:
r~ 1 folder (una carpeta) % Solo para fumadores, Julio Ramon Ribeyro (e-reserve)
Bb Blackboard *  Luna caliente, Mempo Giardinelli.

LA Gente 3, libro del alumno. Ernesto Marin Peris,
Nuria Sanchez Quintana, Neus Sans Baulenas.
Difusién, 2005.
LT Gente 3, Libro de trabajo y resumen gramatical.
Ernesto Martin Peris, Nuria Sanchez Quintana, RECOMMENDED:

Neus Sans Baulenas, Antonio Vaiid Aymat, % Modern Spanish Grammar. Juan Kattan-Ibarra,

Difusion, 2005. Christopher J. Pountain, Routledge, 1997.
CNN Inférmate con CNN. Video manual. Victoria * Modern Spanish Grammar Workbook. Juan Kattan-
Rodrigo, Georgia State University, 2002. Ibarra, Routledge, 1997.

SPANISH LANGUAGE PROGRAM POLICIES:
A. GRADING SYSTEM

A+ =98-100 B+ =88-89.9 C+=78-79.9 D+ =68-69.9
A =93-97.9 B =83-87.9 C =73-779 D =63-67.9
- =90-92.9 - =80-82.9 - =70-72.9 - =60-62.9

B. SPANISH IN THE CLASSROOM
The language of the classroom in the Spanish Language Program is SPANISH ONLY. The use of English in the
classroom will impede your acquisition of Spanish and affect your in-class performance grade.

C. ACCOMMODATIONS

Any student who feels he or she may need an accommodation based on the impact of a disability should visit the Academic
Resource Center (in the Academic Advising Building on East Campus) or contact Donna Hall, Director ARC, or John
Blackshear, Clinical Director ARC, telephone 684-5917. If accommodations are requested | will receive a letter detailing
the requirements. Please visit the Center early in the semester.

D. ATTENDANCE POLICY

Class participation and frequent contact with the target language are essential to language acquisition and therefore your
presence in class is required. If necessary, you may be absent three times during the semester without your grade being
affected. When possible it is best for you to consult your instructor prior to any absence, but that does not mean that the
absence is excused. No Dean's excuses are issued for missing classes, only for graded assignments.)

If you are absent more than three days, then two points per additional absence will be subtracted from your final grade in
the course,

e unless you are representing the university off-campus in an official capacity. You must provide your instructor
with a schedule of away games or other appropriate documentation, and it is recommended that you discuss all
impending absences with your instructor and keep him or her aware of your upcoming scheduled trips. Your first
three absences will count toward the original limit of permitted absences, but any documented absences beyond
that will not be penalized.

e unless you miss a class that is during a recognized religious holiday. You should inform your instructor in
advance that you will miss the class and make arrangements to make up the work. Recognized religious holidays
do not count toward the original limit of permitted absences.



http://aaswebsv.aas.duke.edu/skills/
http://aaswebsv.aas.duke.edu/skills/
mailto:dhall@duke.edu?subject=Accommodations%20for%20Spanish%20course
mailto:john.blackshear@duke.edu?subject=Accommodations%20for%20Spanish%20course
mailto:john.blackshear@duke.edu?subject=Accommodations%20for%20Spanish%20course
http://www.aas.duke.edu/trinity/t-reqs/attendance.html
http://www.aas.duke.edu/trinity/t-reqs/deansexcuse.html
http://www.aas.duke.edu/trinity/t-reqs/holidays.html
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e unless your instructor receives notification from your academic dean. If you are hospitalized due to an injury or
a severe or longer-term medical condition or suffer from a debilitating chronic condition that means you will miss
a graded assignment, contact your academic dean and ask him or her to notify your instructor. (The notification
does not need to include any details about the nature of the condition.) If you experience a personal or family
emergency that requires you to leave town, please contact your dean. He or she should notify your instructor that
you will not be able to meet your academic obligations for a short period of time.

An example of the grade penalty for excessive absences: A student accumulates 3 absences during the semester. The first
three do not count against the final grade. However, none of the preceding criteria applies to the final two absences, and
therefore four points will be subtracted from the final grade. The student’s proposed final grade of 93 would be lowered to
an 89.

Arriving late to class: It is also essential to be on time; please note that each class hour will be divided into fourths.
Every “quarter” or less a student misses is considered a fourth of an absence, and these will accrue throughout the
semester. Thus, every time four “quarters” are accumulated it will constitute another absence.

E. MISSED GRADED WORK AND MAKE-UP EXAMS

As a general policy, no late assignments will be accepted and no make-up exams will be given. The exceptions
correspond to the three bulleted items in the attendance policy (authorized off-campus university representation, recognized
religious holidays, and notification of the instructor by your academic dean). It is at the discretion of the instructor as to
how you will complete the missed assignment. If you are unable to complete academic work (tests, exams, papers, or
scheduled graded assignments) as a result of short-term illness, you must follow the short-term illness notification
procedure. If you must miss class the date an assignment is due but have no compelling excuse for your absence, send the
work to class with a classmate or turn the work in to your instructor in advance and it will not be counted as late. If you are
absent from the final exam, your instructor will record a grade of “X” and you must present an explanation for your absence
to your academic dean.

F. DUKE COMMUNITY STANDARD

You are expected to adhere strictly to the Duke Community Standard. You are expected to neither give nor receive
aid in the completion of compositions, exams, tests, or any work prepared outside of class that is to be submitted for
a grade. In order to attend this course, you will also be asked to read, sign, turn in, and abide by the Spanish
Language Program's policy on Academic Integrity and the Duke Community Standard. No use of cell phones or text
messaging allowed in class.

# Assignments you complete in this class may be used by your instructor or the SLP for preparation of instructional materials
or for other educational and professional purposes.

G. FINAL GRADE DISTRIBUTION
Participation

In-class performance (3) 10%
Homework 9%
Evaluation of writing
Compositions (2) 15%
Foro electronico (4) 7% v Assignments  you
Evaluation of oral procjuction complete in this class may
Gente’s chapters final tasks (2) 4;%) be used by your instructor
_Oral exams (2) 15% or the SLP for preparation
Written exams 0 of instructional materials
E{r:lglb:\;a(rfw) 3802 or for other educational

and professional purposes.


http://www.aas.duke.edu/trinity/t-reqs/deansexcuse.html
http://www.aas.duke.edu/trinity/t-reqs/deanmajor.html
http://www.aas.duke.edu/trinity/t-reqs/illness/
http://www.aas.duke.edu/trinity/t-reqs/illness/
http://www.aas.duke.edu/trinity/t-reqs/xgrades.html
http://www.integrity.duke.edu/ugrad/student.html
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CUADRO DE CONTENIDOS DE SP0O76

(Aqui estdn los contenidos que necesitards estudiar en cada capitulo. También puedes consultar el consultorio
gramatical en el Libro del Alumno (pp. 108-171) Ademds, debes familiarizarte con las palabras de las Listas de
vocabulario que encontrards en BB. Estos contenidos y las palabras del vocabulario serdn evaluados de diferentes
maneras: en pruebas escritas, composiciones, exdmenes orales, foros, participacién en clase, tarea, etc. )

Gramética Funcion
Indicativo/ infinitivo o presente/ Imperfecto de Expresar rechazo y quejarse: No
subjuntivo en oraciones subordinadas soportar, no aguantar, etc.
nominales del tipo: no soporto las mentiras Uso de intensificadores: muchisimo, lo
/mentir / que me mientan, etc. que mas...
Subordinadas adjetivas
Gente Condicional para expresar deseos: gustaria + Expresion de deseo hipotético
utc')pica infinitivo/imperfecto de subjuntivo
Subordinadas adverbiales de finalidad: para/ a Expresar finalidad
fin de + Infinitivo, para que / a fin de que + Exponer propuestas y argumentarlas
subjuntivo
Revisién del futuro Hacer promesas
Organizadores y marcadores discursivos Declarar intenciones
Formacién de sustantivos derivados de verbos: Marcas de registro formal y de registro
elaboracion, transporte, almacenamiento, informal
etc. Estructurar la informacion en un registro
Anteposicion del adjetivo formal
Construcciones causales por + sustantivo Describir las caracteristicas y cualidades
/porque + verbo de un producto
Gentey _Co_ns'tr_ucciones conc_esi\_/as:_a pesar de + Contraponer informacion: Aunque/ a
infinitivo; aunque +indicativo/subjuntivo pesar de/ pero, aun asi, sin embargo,
productos Otros marcadores y organizadores discursivos por el contrario, etc.
Subordinadas adverbiales: antes (de) que,
después (de) que, hasta que, etc.
Los usos de por y para
Expresiones impersonales y otros usos del se: Referirse a costumbres y habitos
reflexivo, reciproco, involuntario. personales y colectivos
Verbos pronominales: resultar/ parecer + Manifestar sorpresa
adjetivo; extrafiar / sorprender Contrastar usos y costumbres
Gente y Marcadores de oposicion: mientras que..., en Recomendar y advertir
culturas Cam_b_lo..., sino que... _ Expresar deseos y felicitar
Revision de formas comparativas Expresar y contraponer gustos y
Revisién del Imperativo negativo preferencias
Que + subjuntivo en formulas de deseo: Que lo
disfrutes, que lo pasen bien...
Condicional compuesto: morfologia / usos Hablar de situaciones hipotéticas en el
Pluscuamperfecto del subjuntivo: morfologia y presente y en el pasado
usos
Gente y Construcciones condicionales: Hablar de las habilidades propias y
emociones pluscuamperfecto de subjuntivo, condicional ajenas: Se me/le da bien, ser capaz
compuesto de..., ser un genio en/para..., etc.
Formacion de sustantivos derivados de adjetivos: Valorar comportamientos pasados
sensibilidad, inteligencia, etc.
Sustantivo/infinitivo o presente/Imperfecto de
subjuntivo en oraciones subordinadas nominales
del tipo: Me pone de mal humor la hipocresia /
discutir / que me contradigan, etc.
Parecer y estar en expresion de opinion: Me Expresar opinion
parece extraordinario, esta claro que, etc. Expresar acuerdo o desacuerdo
Subordinadas sustantiva para expresar grados Criticar y defender acciones
Gente de certeza: es cierto que, es verdad que... pero Argumentar
justa lo que paso es que... (para referirse a eventos
presentes o0 pasados)
Construcciones condicionales: de + infinitivo
compuesto: De haberlo sabido, habria actuado
antes.
Estilo indirecto Referir conversaciones




LA = Libro del alumno

SPQO76 * programa del curso * otofio 2006

LT = Libro de trabajo

TGA= Tarea de gramdtica activa

AGOSTO

Tareas en el aula

Trabajo individual (en casa)

lunes 28

Introduccion al curso

Leer el texto p. 58 LA y hacer ejerc. A p. 59

miércoles 30

Gente utépica: pp. 58-59

LT: ejerc. 5y 7
Se abre el Foro 1 (Team Site)

SETIEMBRE

Tareas en el aula

Trabajo individual (en casa)

viernes 1 Gente utépica: pp. 60-61 Empezar TGA 1
lunes 4 Gente utépica: pp. 60-61 LT: ejerc. 6 y 13
miércoles 6 Gente utépica: pp. 62 LT: ejerc. 8
viernes 8 CNN: Sin papeles en los EEUV - Empezar a leer Sdlo para fumadores (en e-
= Ultimo dia para entregar Team Site reserve)
- Empezar la reaccion del Team Site de 2 grupos
lunes 11 Gente utépica: Tarea Final - Empezar Composicién 1 (2 pdginas)

T6A 1

miércoles 13

Taller de escritura
= Ultimo dia para entregar reacciones a
los Team Site

- Leer texto p.66 del LA

viernes 15

Gente y productos: pp. 66-67

- Leer texto pdg. 68 LA y hacer ejerc. 2

lunes 18

Gente y productos: pp. 68-69

- Empezar TGA 2
- Se abre el Foro 2 (Reaccion oral)

miércoles 20

Gente y productos: pp. 68-69

-LT:ejerc. 3y7

viernes 22 Gente y productos: pp. 70 - LT: ejerc. 9
CNN: La grasa ¢buena o mala?
v Entregar HOY Composicion 1 version
inicial
lunes 25 Gente y productos: Tarea final - Empezar la segunda reaccién del foro 2

- Entregar primera reaccién foro 2

(comentario oral de las opiniones de al menos 2
compafieros)

miércoles 27

Repaso de contenidos
(Gente utépica + Gente y productos)

viernes 29

PRUEBA 1
(Gente utépica + Gente y productos)
TGA 2

El lunes hablaremos de Sdlo para fumadores




SPQO76 * programa del curso * otofio 2006

OCTUBRE

Tareas en el aula

Trabajo individual (en casa)

lunes 2

Tertulia: Sdfo para

&
fumadores =

» Ultimo dia para entregar la sequnda
reaccion del Foro 2

miércoles 4

EXAMEN ORAL 1:

Presentacién formal de un producto

Empezar versién final composicion 1

viernes 6

EXAMEN ORAL 1:

Presentacién formal de un producto

Leer articulo p. 75 del LA y subrayar palabras
relacionadas con las fiestas populares

Del 7 al 10 de octubre: vacaciones de otohio

3

£

miércoles 11

Gente y culturas: pp. 74-75

viernes 13 Gente y culturas: pp. 76-77 - LT: ejerc. 4
CNN: La celebracién de la Purisima - Empezar TGA 3
- Se abre el Foro 3 (Reaccion escrita a un texto)
lunes 16 Gente y culturas: pp. 76-77

= Entregar version final composicion 1

-LT: ejerc. 5y 8

miércoles 18

Gente y culturas: pp. 78-79

Empezar a leer Luna caliente 1* y 2° parte

viernes 20 Gente y culturas: Tarea final
TGA 3
lunes 23 Taller de escritura: el ensayo - Leer articulo p. 82 del LA y hacer ejerc. A

= Ultimo dia para participar en el Foro 3

- Empezar Composicion 2 (3 pdginas)

miércoles 25

Gente y emociones: pp. 82-83
CNN: Matrimonios no convencionales

viernes 27 Gente y emociones: pp. 84-85 -LT: 8
- Empezar TGA 4
lunes 30 Gente y emociones: pp. 84-85 -LT: 6y 10
NOVIEMBRE
Tareas en el aula Trabajo individual (en casa)
miércoles 1 Gente y emociones: pp. 86-87 LT: 7
viernes 3 Gente y emociones: Tarea final Se abre el Foro 4 (Reaccién escrita a un audio, video
o texto)
El lunes hablaremos de Luna caliente 1* y 2° parte
lunes 6 Tertulia: Luna caliente Empezar a leer Luna caliente 3% y 4° parte

1% y 29 parte =]

= Entregar Composicion 2 version inicial
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miércoles 8 Repaso de contenidos
(Gente y culturas + Gente y emociones)
viernes 10 PRUEBA 2
(Gente y culturas + Gente y emociones)
TGA 4
lunes 13 Gente justa: pp. 90-91 - Leer mini-articulos en pp. 92-93 del LA y hacer

= Ultimo dia para participar en el Foro 4

ejerc. 2 individualmente
- LT: ejercs. 3y 5

miércoles 15

Gente justa: pp. 92-93

- Empezar TGA 5

- LT: ejerc. 6
viernes 17 Gente justa: pp. 92-93 - El lunes hablaremos de Luna caliente 3% y 4° parte
CNN: La ultima moda colombiana: Anti-
bala
lunes 20 Tertulia: Luna caliente - Empezar Composicion 2 version final

3% y 4° parte

<

- Leer articulo pp.94-95 del LA y hacer ejerc. A
individualmente.

Del 22 al 26: Dia de accion de gracias

lunes 27

Gente justa: pp. 94-95

Ver la pelicula del curso “Diarios de motocicleta”
para su discusion el miércoles 6. Esta en reserva en
Lilly Library y en el Laboratorio de lenguas de West
campus. HABRA UN PASE DE LA PELicuLA EL
JUEVES 30 A LAS 6pm. EN SOC PSYCH 130.

miércoles 29

Gente justa: tarea final
TGA 5
= Entregar Composicion 2 version final

DICIEMBRE

Tareas en el aula

Trabajo individual (en casa)

viernes 1 EXAMEN ORAL 2
Entrevista

lunes 4 EXAMEN ORAL 2 El miércoles hablaremos de la pelicula del curso:
Entrevista Diarios de motocicleta

miércoles 6 Discusion de la pelicula: Diarios de
motocicleta

viernes 8 Repaso final de contenidos

viernes 15 de diciembre - EXAMEN FINAL - de 7:00 a 10:00 PM
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